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7 UNIVERSIDAD ARNO DEL CENTENARIO
NACIONAL DE CUYO DE LA REFORMA UNIVERSITARIA

menooza, 15 MAR, 2019
VISTO:

El Expediente CUY:0001137/2018 y su acumulada Nota CUY:0036925/2017,
donde la Direccion de Higiene y Seguridad, dependiente de la Coordinacion de
Infraestructura, Mantenimiento y Servicios de la Secretaria de Gestion Econbémica y de
Servicios del Rectorado, eleva para consideracion y aprobacién del Consejo Superior la
POLITICA DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA UNCUYO, y

CONSIDERANDO:

Que lo tramitado en las presentes actuaciones responde a la necesidad de
contar con una normativa interna que sirva como guia en todas las cuestiones tendientes a
prevenir riesgos que pudieran sufrir integrantes de la comunidad universitaria o cualquier
persona que se encuentre dentro de las instalaciones de esta Universidad.

Que la misma tiene como misién aportar a la Universidad Nacional de Cuyo el
cuidado de todos los miembros de los claustros que la componen mediante la aplicacién de la
normativa legal vigente y la aplicacion del Sistema de Gestion de Calidad de la Direccién de
Higiene y Seguridad.

Que la Politica de Higiene y Seguridad en el Trabajo de la UNCUYO tiene
como objetivos: trabajar para que en cada una de sus actividades, tareas y procesos se
desarrolle la cultura de la prevencién basada en la valoraciéon ética de la vida y el respeto por
los derechos humanos, las leyes y las normas; promover en toda la Universidad la adquisicion
de habitos y conductas como orden y limpieza, uso de elementos de seguridad, practicas
seguras de trabajo, capacitaciones con el propésito de prevenir situaciones riesgosas y
extender este objetivo a contratistas y a la comunidad en general; propiciar la creaciéon de
instancias de participaciéon y compromiso de los distintos estamentos a través de normativas
especificas, a fin de trabajar en la prevencion de accidentes y enfermedades profesionales, asi
también poner énfasis en la contribucion de las asociaciones que representan a los
trabajadores, entre otros.

Por ello, atento a lo expuesto, con el aval de la Secretaria de Gestion
Econdmica y de Servicios, el Dictamen N° 506/2018 de la Direcciéon de Asunto Legales del
Rectorado, lo dictaminado por la Comisién de Interpretacion y Reglamento y lo aprobado
por este Cuerpo en sesion del 9 de mayo de 2018,

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO
ORDENA:

ARTICULO 1°.- Aprobar la POLITICA DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO, propuesta por la Direccion de Higiene y
Seguridad, dependiente de la Coordinacion de Infraestructura, Mantenimiento y Servicios
de la Secretaria de Gestion Econémica y de Servicios del Rectorado, que como ANEXO |, con
UNA (1) hoja, forma parte de la presente ordenanza.

ARTICULO 2°.- Comuniquese e insértese en libro de ordenanzas del Consejo Superior.
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UNIVERSIDAD ANO DEL CENTENARIO
NACIONAL DE CUYO DE LA REFORMA UNIVERSITARIA

ANEXO |
-1

POLITICA DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CUYO

MISION

Aportar a la Universidad Nacional de Cuyo el cuidado de todos los miembros de los claustros gue lo componen,
mediante la aplicacion de la Normativa legal vigente y la aplicacion del Sistema de Gestion de Calidad de la
Direccion de Higiene y Seguridad.

VISION

Como Institucion nuestro mayor logro serd mejorar de manera continua actividades, procesos y servicios con el
fin de lograr adecuadas condiciones de seguridad, ambiente de trabajo, confort, y prevenir los accidentes y dafios
a la salud para los distintos claustros que componen la Universidad.

OBIJETIVOS

Serd un deber de todo el personal velar por el cumplimiento e instrumentar la aplicacion prdctica de la
“POLITICA DE HIGIENE Y SEGURIDAD DE LA UNIVERSIDAD”, para lograr el bienestar y desarrolio de
cada uno y de quienes forman parte de su comunidad de trabajo.

Para la concrecion de tal fin, se define lo siguiente:

1. Trabajar para que en cada una de sus actividades, tareas y procesos se desarrolle la cultura de la prevencidn
basada en la valoracién ética de la vida y el respeto por los derechos humanos, las leyes y las normas. .

2. Promover en toda la Universidad la adquisicidn de hdbitos y conductas como orden y limpieza, uso de
elementos de seguridad, practicas seguras de trabajo, capacitaciones, entre otros con el propdsito de prevenir
situaciones riesgosas, y extender este objetivo a contratistas y a la comunidad en general.

3. Propiciar la creacidn de instancias de participacion 'y compromiso de los distintos estamentos a través de
normativas especificas, a fin de trabajar en la prevencion de accidentes y enfermedades profesionales, poner
énfasis erl la contribucion de las asociaciones que representan a los trabajadores.

4, Cumplir con la legislacidn vigente en materia de Higiene y Seguridad, en todas las actividades académicas, de
investigacion, extension, transferencia, servicios y a terceros como asi también en los proyectos y obras que se
desarrollan en la Universidad.

5. Difundir los principios expresados en esta politica a todo el personal docente, no docente, investigadores,
alumnos, contratistas, becarios, pasantes y terceras personas ajenas a la institucion.

6. Desarrollar y mantener un Sistema de Gestién en forma continua y constante, o fin de sostener los principios
expresados en esta Politica 'y garantizar el cumplimiento de los compromisos que derivan de esta, en total sintonia
con los objetivos de Gestién Sustentable de esta Universidad y la legislacidn vigente.
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