TEMA: Planificacion estratégica, evaluacion institucional y su vinculacién con los
ODS. Aporte desde las universidades.

Escrito de la Universidad Nacional de Cordoba

. Como se plantea y ejecuta la vinculacién con los ODS?
La Agenda 2030 busca establecer un plan de accién a favor de las personas, el planetay la

prosperidad, que también tiene la intencién de fortalecer la paz universal y el acceso a la
justicia planteado en los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).
Es en ese sentido que la UNC se compromete en la Conferencia Mundial de Educacién
Superior (CRES 2018) afirmando “que el conocimiento y la accién universitaria deben
vincularse a los ODS, lo que significa reafirmar su compromiso con el desarrollo, la equidad
social y la responsabilidad sobre el cuidado del medio ambiente y la sostenibilidad
planetaria”.
Es asi que se reafirman los compromisos con la integralidad y la universalidad de la Agenda
2030. De modo que las universidades de manera directa, contienen el potencial de
transformacién y aplicacion de los ODS, porque les permite ser responsable con la
construccién de un mundo comprometido con el desarrollo sostenible e inclusivo, la justicia,
y la dignidad y la igualdad de las personas.
En el mismo sentido se expresaron los participantes/representantes de la UNC en la
elaboracion de la Declaracion y del Plan de Metas de la Conferencia Regional de Educacion
Superior 2018 (CRES). La cual en su preambulo afirman que el desarrollo sostenible es un
imperativo categorico que establece el valor ético de la convivencia en el mundo. Alli, se
encomienda a las universidades a:
e Disenar un plan de seguimiento para la verificacion de politicas publicas sobre la
educacion superior en el marco de los ODS y de la Agenda de Educacion 2030.
e Desarrollar procesos de transformacion curricular considerando la transversalidad de
los ODS para la formacién de lideres sociales.
e Desarrollar procesos de vinculacién social, territoriales y transformadores, basados
en los ODS.
e Disefar un nodo de informacion sobre la transversalidad de los ODS en las
funciones de docencia, la investigacién y la vinculacion social en el marco de los
ODS y de la Agenda de Educacion 2030.
Es a partir de la participacion activa de los miembros de la UNC en las distintas instancias
internacionales y nacionales que se posibilité el compromiso con los objetivos de desarrollo

sustentable previstos en la Agenda 2030.



.Como pueden aportar las Universidades al cumplimiento de los ODS y la Agenda
2030?

La Universidad Nacional de Cérdoba, se vincula siguiendo la Guia para la aplicacion de los

ODS en las universidades. Las cuales propone cuatro vias, a través de:

° Educacion o Ensefanza

° Innovacion e Investigacion

° Gobernanza interna

° Extension y Liderazgo externo

. Qué viene haciendo la Universidad Nacional por el cumplimiento de los ODS?

Como parte del analisis y la revision de las estrategias implementadas, semestralmente se
realiza un analisis de la implementacién de los ODS desde distintas perspectivas.
En primer lugar, el analisis de destinatarios, acciones y alianzas vinculados a cada ODS,
mirando a la Universidad de manera integral:
Objetivo 1: poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo
e 7329 destinatarios
e 339 acciones
e 115 alianzas
Objetivo 2: poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricién y
promover la agricultura sostenible
e 2390 destinatarios
e 362 acciones
e 81 alianzas
Objetivo 3: garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades
e 6038 destinatarios
e 292 acciones
e 71 alianzas
Objetivo 4: garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, y promover
oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
e 8185 destinatarios
e 275 acciones
e 111 alianzas
Objetivo 5: lograr la igualdad de géneros y empoderar a todas las mujeres y nifias
e 8644 destinatarios
e 412 acciones

e 149 alianzas



Objetivo 6: garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible y el saneamiento
para todos

e 4030 destinatarios

e 258 acciones

e 51 alianzas
Objetivo 7: garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna para
todos

e 2450 destinatarios

e 16 acciones

e 4 alianzas
Objetivo 8: promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible; el empleo
pleno y productivo y el trabajo decente para todos

e 2495 destinatarios

e 65 acciones

e 13 alianzas
Objetivo 9: construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y
sostenible y fomentar la innovacion

e 732 destinatarios

e 10 acciones

e 24 alianzas
Objetivo 10: reducir la desigualdad en y entre los paises

e 3160 destinatarios

e 231 acciones

e 56 alianzas
Objetivo 11: lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros,
resilientes y sostenibles

e 7589 destinatarios

e 367 acciones

e 99 alianzas
Objetivo 12: garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles

e 7663 destinatarios

e 373 acciones

e 106 alianzas
Objetivo 13: adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos

e 5013 destinatarios

e 330 acciones

e 54 alianzas



Objetivo 15: promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, luchar contra la
desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y frenar la pérdida de la
diversidad biol6gica

e 506 destinatarios

e 40 acciones

e 20 alianzas
Objetivo 16: promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones

e 6616 destinatarios

e 306 acciones

e 110 alianzas
Objetivo 17: fortalecer los medios de egjecucion y revitalizar la alianza mundial para el
desatrrollo sostenible

e 8409 destinatarios

e 316 acciones

e 366 alianzas

Se entiende por: Destinatarios a la cantidad de personas a las que se dirige la accion y
que sufren el impacto, como Participantes a la cantidad de personas que son parte de la
realizacion de la accion de comienzo a fin, como Acciones a cualquier actividad de
educacion, extensién, gobernanza interna o investigacién que se realice y por Alianzas a
los organismos, organizaciones, sector privado, niveles de gobierno u otras instituciones
académicas con las cuales se realiza la accion o de las cuales se obtiene acompafiamiento,

asimismo existen alianzas internas con dependencias dentro de la misma UNC.

Al realizar el analisis por Unidad Académica (Facultades) se observa la existencia de
actividades vinculadas a todos los ODS, presentando mayor énfasis en algun ODS en
particular dependiendo del objeto de estudio de cada carrera.

Por otro lado, las Secretarias del Area Central como Secyt, Extension, Académica,
Innovacion, Bienestar Estudiantil y Sustentabilidad vinculan y articulan sus actividades con
los ODS, de esta manera se abordan los ODS de manera sistémica y sistematica.

Ademas la UNC participa del ranking Internacional THE (Times Higher Education);

1. La Universidad Nacional de Cérdoba mantuvo su puesto general en el rango 201-300,
aun cuando el numero de instituciones participantes pasé de 1410 a 1591.
2. EI ODS 17 es transversal. La UNC mejoro la posicion en el ranking de 301-400 a 201-300

en este ODS con respecto al 2022. Esto significa una constancia y crecimiento en el trabajo



con la Agenda 2030 en todos los Objetivos. Esto demuestra la profundizacion de la
vinculacién externa y la importancia que se le da en nuestra Universidad al trabajo con las
organizaciones de la sociedad.

3. Los ODS en los que mejor posicionada quedod la Universidad son Igualdad de Género
(puesto 63), Educacion de Calidad (rango 101-200), Comunidades y Ciudades Sostenibles
(rango 101-200), Vida de Ecosistemas Terrestres (rango 101-200) y Salud y Bienestar
(rango 101-200).

4. Al sumar los puntajes obtenidos en los 17 ODS, vemos que la Universidad Nacional de
Cérdoba tuvo un aumento neto total de 22 puntos.

Todo lo anteriormente descrito da cuenta de un compromiso soélido de la UNC en la
implementacién de medidas y politicas para avanzar hacia el logro de los Obijetivos de
Desarrollo Sostenible a través de la promocién de la sostenibilidad y el impacto positivo en

la sociedad.

¢, Como se institucionaliza la funcién y rol de la universidad vinculada a los ODS?

La funcién y rol de la universidad se puede observar institucionalmente a través del
programa de Seguimiento de ODS. En el caso de la UNC, dicho programa se encuentra
anclado en la Secretaria de Extension. No es casual que el programa esté anclado alli. De
los 4 ejes en los que se aborda el trabajo de la Agenda 2030 en las Universidades:
educacion, investigacion, gobernanza interna y liderazgo social; este ultimo, vinculado a la
extension, es que se resalta y a partir del cual se quieren abordar los otros 3.

En ese marco, el programa de seguimiento de Objetivos de Desarrollo Sostenible trabaja en
dos ejes de accion. Por un lado, mediante la sistematizacion de los datos de trabajo con los
ODS entre los programas de la Secretaria de Extensién, sensibilizando y construyendo
indicadores pertinentes (con una expansién de ese trabajo al resto de la Universidad) y, por
el otro, promoviendo el conocimiento y apropiacién de los ODS a otras organizaciones
vinculadas a los ODS.

El proceso de mediciéon y monitoreo supone una etapa de sensibilizacion por areas para
garantizar que cada secretaria, dependencia o unidad académica pueda lograr vincular sus
acciones a los ODS. A través de una matriz simplificada (o formulario ) se solicita que se
indiquen acciones/ destinatarios de las mismas, participantes (intra o extra universitarios ) y
alianzas (internas - externas).

De esa manera desde el afio 2020 se tiene un panorama general del impacto de las

acciones de acuerdo a los ODS por Area o dependencia.



