
 

 
0 

 

 



 

 
1 

 
EVALUACIÓN DE PROGRAMAS DE MOVILIDAD ESTUDIANTIL 

Convocatoria 2025-1 

EVALUACIÓN DE POSTULACIONES 

Los estudiantes deberán cumplir con 50 puntos como mínimo para poder obtener un cupo. Se 

genera un orden de mérito, y el sistema asigna automáticamente la universidad de destino entre 

las opciones seleccionadas por el estudiante, siguiendo siempre el orden de méritos obtenido.  

Compartimos la grilla de puntajes, es importante mencionar que los evaluadores, en función al 

análisis realizado, pueden resolver el puntaje final de acuerdo con su criterio; pudiendo realizar 

ajustes. 

1° Etapa de Evaluación (Evaluada según datos cargados en sistema) (Total:  80p) 

TRAYECTORIA ACADÉMICA (Total: 66 p)  

Promedio (puntaje calculado por el sistema) 19p 

Actividades de apoyo y/o formación a la docencia  

Tutorías de alumnos: 4p 

Ayudantías de cátedra/ Adscripción a cátedra/Concurrencia autorizada -desde 1 semestre- 4p 

Actividades de investigación 6p 

Proyectos de investigación (Participación en proyectos de investigación de las Unidades Acadé-

micas y/o de la Secretaría de Ciencia, Técnica y Posgrado, o investigación de Cátedra -desde 6 

meses -  

Tareas de investigación  

Actividades de extensión universitaria (siempre en el marco de la UNCuyo o UUAA) 6p 

Proyectos, voluntariados y/o actividades de extensión universitaria 

Actividades de Extensión  

Actividades de formación, capacitación EXTRACURRICULARES afines a tu carrera o académi-

cos 5p 

Cursos/Talleres perfeccionamiento/ Pasantías extracurriculares, Materias de otras Carreras 

Reuniones científicas/ conferencias/jornadas/congresos / workshops /Charlas/seminarios* 

Publicaciones/Muestras/Presentaciones independientes/CDs Grabados/obra plástica o  

audiovisual/expositor en evento científico 5p  

Actividades institucionales 5p 
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Jurado estudiantil, Consejero Directivo o Superior, integrante comisión, comisión organizadora 

de congresos, comisión reformadora de plan de estudios/Tutor Feria Educativa/Coordinación 

Feria SRI/Delegado curso/olimpiadas de la Facultad, muestras de extensión de cátedras o 

UUAA (Semana de las Artes), Juegos Universitarios Regionales, Voluntariados Secretaría de 

Bienestar Universitario 

Actividades SIIP 12p  

Movilidad Virtual; ONU SIIP; Modo Tandem  

Mundo de amigos virtual y presencial  

Auxiliar eventos; Curso kangwon/Universidad del Rosario, Jeonbuk;  

Otras actividades organizadas por SIIP  

Intercambio Federal  

FORMACIÓN GENERAL (Total: 14 p)  

Actividades para tu formación general  

Experiencia laboral (becas pre profesionales rentadas, actividades en el ámbito privado) en  

los últimos 5 años 1p 

Participación en organizaciones políticas, artísticas, sociales y/o deportivas; instituciones  

Educativas 2p 

(Manos a obra, catequistas, ONU secundario, curso degustación, fiscal elección, coros, cursos 

otras disciplinas, equipos deportivos -min 1 año) En los últimos 4 años 

Competencia lingüística en idiomas extranjeros 6p 

Distinciones y premios 2p  

Ser o haber sido parte del cuerpo de bandera del nivel primario/secundario/universitario, dis-

tinciones de organizaciones sociales, deportivas, artísticas, otros 

Manejo de herramientas informáticas con certificación 1.5p:  

Experiencias internacionales (Work and travel,Rotary,  cursos de idioma en el extranjero, flia 

anfitriona en el marco de algún programa: Rotary, Copa) 1.5p 

2° Etapa de Evaluación (Entrevistas) (Total: 20p) 

-Desarrollo de Plan de Trabajo 

-Desarrollo Carta de Motivación (hasta 250 palabras) 

 

 
 


