BALANCE

Primer 9ﬁo
de gestion
®UNCUYO



BALANCE

Primer ano
de gestion
UNCUYO

El Rectorado de la Universidad Nacional de Cuyo
presenta el informe del primer afio de gestién con
el propésito de plantear nuevos desafios e impulsar
el crecimiento hacia la excelencia académicay la
integracion con la comunidad.

Durante este afno, cada Secretaria ha trabajado en
estrecha colaboracion con docentes, investigadores,
personal de apoyo académico, egresados y estudiantes
para lograr los objetivos planteados y contribuir al
fortalecimiento de la Universidad.

A continuacioén, se presentan las principales acciones
llevadas a cabo por cada Secretaria, destacando los
logros y avances en sus distintas areas.
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Secretaria Académica

Innovacion educativa. Transformacion digital. Investigacion
con impacto. Bienestar de la comunidad

EXPO EDUCATIVA 2023: mis de 70000 personas asistieron a la Expo realizada
en Ciudad de Mendoza, San Rafael, Tunuydn y Junin. Se fortalecid la
bimodalidad ofreciendo informacidn virtual y se construyeron articulaciones
entre la formacién universitaria, técnica y de oficios.

PROGRAMA SIGAMOS ESTUDIANDO 2023: acompafiamiento a 950 estudiantes
secundarios de diez escuelas rurales para fortalecer las trayectorias
académicas débiles, ofrecer orientacién vocacional y presentar los estudios
superiores y la vida universitaria.

FOR+ PROGRAMA DE FORMACION COMPLEMENTARIA PARA LAS ESCUELAS
SECUNDARIAS: a través de la plataforma virtual se ofrecieron cuatro
propuestas formativas, de tematicas transversales de interés estudiantil, a
550 estudiantes de las seis escuelas de la uncuyo.

PROGRAMA DE SINCERAMIENTO CURRICULAR (sicu): andlisis de programas
y planes de estudio para determinar los tiempos reales de duracién de las
carreras y la gestion del curriculo para el logro integral del perfil de egreso.
En esta primera instancia trabajaron en talleres mas de 500 docentes de mas
de quince carreras de doce unidades académicas.

CAPACITACION EN PLATAFORMA NEXOS: capacitaciones para el uso de la
plataforma de acompafiamiento a estudiantes secundarios para transitar su
paso hacia la educacidén superior. Participaron mas de 100 escuelas, mas de
235 docentes y preceptores y mas de 2900 estudiantes.

CICLO DE ACTIVIDADES SOBRE INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y EDUCACION: mesas
debate y conferencias sobre el impacto de la inteligencia artificial en la
educacidn, la universidad y la sociedad. Se realizaron dos actividades con
expertos locales e internacionales con mds de 800 inscriptos.

PRESENTACION DEL CENSO ESTUDIANTIL A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA: M3s
de 200 personas entre autoridades, docentes, personal de apoyo académico
y estudiantes, participaron de los encuentros de presentacién y deliberaron
sobre la importancia de los datos empiricos en la politica académica y los
principales desafios que evidenciaron los resultados en cada Facultad.

AUTOEVALUACION DE LA UNcuYo: inicio del proceso de evaluacién integral de
toda la Universidad del periodo 2014-2022. Mds de 50 personas trabajan en
sistematizacion de datos, talleres de trabajo grupal, entrevistas a expertos y
a actores clave y talleres de sensibilizacién, entre otras tareas.
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PLAN VEs 2: financiado en articulacién con el Ministerio de Educacién de la
Nacidn, este Plan se orientd a la «virtualizacién del ingreso» para avanzar
en el desarrollo de las aulas virtuales y en la elaboracion de materiales.

Se recibieron 15 proyectos de 13 unidades académicas y participaron 71
docentes, 20 profesionales externos y 15 estudiantes con becas. Se estima un
alcance para mas de 24000 aspirantes.

CURSO INICIATIVAS VIRTUALES PARA LA INTERNACIONALIZACION: se
capacitaron mas de 50 referentes en herramientas virtuales y distintas
estrategias de internacionalizacién para concretar experiencias formativas
interinstitucionales e interculturales. Proyecto articulado con la Secretaria
de Investigacién, Internaciones y Posgrado (s11P), Facultad de Filosofiay
Letras y Educacién a Distancia de la uncuyo.

PLAN VES 3: durante el primer semestre del 2023, se realizaron cuatro
propuestas de formacién: Moodle Nivel Intermedio, Accesibilidad de
materiales de aprendizaje I, Disefio de contenidos educativos digitales y La
tutoria en la virtualidad IT. Desafios a partir de los complementos virtuales.

CREACION DE LA RED DE ORIENTADORES VOCACIONALES: en el marco de su
creacién participaron mas de 400 personas en las actividades e instancias de
capacitacion que ofrece la Red.

PARTICIPACION DE LA UNCUYO EN LA FERIA IT JOVEN: un contingente de
15 estudiantes de las facultades de Ingenieria y Ciencias Aplicadas ala
Industria presentaron cuatro desarrollos tecnolégicos en la feria realizada en
Tecnépolis.

REDISENO DEL PORTAL DE REVISTAS DIGITALES DE LA UNCUYO: como parte de
la actualizacién del Sistema Integrado de Documentacién (SID) se lanzé un
nuevo portal que agrupa a 29 revistas digitales de siete unidades académicas.
Ademas permite la integracién con el repositorio de la Biblioteca Digital y el
acceso a mas de 10000 articulos cientificos.

OLIMPIADA ARGENTINA DE CIENCIAS JUNIOR: realizada por Recreo junto al
Ministerio de Educacién de la Nacidn, esta iniciativa recibié a mas de 400
estudiantes de escuelas secundarias de todo el pais.

TALLER :COMO ACOMPARNAMOS Y PREVENIMOS LOS RIESGOS EN INTERNET?:
docentes, padres y estudiantes de las escuelas de la uncuyo pudieron
concientizarse y obtener herramientas para enfrentar situaciones de
bullying, grooming y ciberacoso.

53RO REUNION NACIONAL DE BIBLIOTECARIOS: organizada junto con el s1D yla
Asociacién de Bibliotecarios Graduados de la Reptblica Argentina (ABGRA)
participaron mas de 100 bibliotecarios de todo el pais y se abordaron temas
como experiencias de promocién de lectura, recursos inclusivos para el
acceso a la informacidn, asistencia técnica para bibliotecas, entre otros.

CURSO HERRAMIENTAS PARA LA DETECCION DE RIESGOS EN RELACION CON
LA SALUD MENTAL: junto a la Direccién de Salud Mental y la Direccién de
Nifez, Adolescencia y Familia de la Provincia, se capacitd a 80 docentes y
preceptores de las escuelas de la Universidad.

BALANCE - PRIMER ANO DE GESTION QUNCUYO 4



&
e

Secretarl'a de Bienesta r
Bienestar de la comunidad

OLIMPIADAS INTERFACULTADES UNCUYO 2023: organizadasjunto a la
Subsecretaria de Deportes de Mendoza, reunié a mis 1500 estudiantes en un
evento que promociona la actividad fisica y la vida saludable.

OBRAS EN EL CLUB UNcUYo: se realizaron mejoras en los estadios cubiertos,
pista de patin, playdn, vestuarios, accesos, sefialética, obras de accesibilidad,
estacionamiento, bafios, espacios de calentamiento y elongacién, luminarias
y quinchos.

CANTINA EN EL CLUB UNCUYO: se inaugurd este espacio de cafeteria y comidas
como 4rea de esparcimiento que fomenta los «terceros tiempos».

UNIFICACION DE BECAS: creacion de un sistema de becas y subsidios unificado
con registro online para facilitar la inscripcidén y el pago. Mas de 4500
estudiantes cuentan con distintas becas. Ademas, se realizan tutorias, se
ofrecen incentivos para estudiantes en contexto de encierroy subsidios para
situaciones particulares.

PROMOCION DE SALUD EN DISTINTOS CLAUSTROS DE LA COMUNIDAD
UNIVERSITARIA: mis de 264 estudiantes participaron de 15 talleres que
brindaron informacidn sobre distintas tematicas de salud. Adema3s, se
firmaron acuerdos y convenios con el Ministerio de Salud de Naciény
del Gobierno de Mendoza, Hospital Lagomaggiore y Ministerio de Salud,
Desarrollo Social y Deportes del Gobierno de Mendoza, para promover la
salud integral de los estudiantes.

MUJERES, GENERO Y DIVERSIDAD: incremento del 500% en la asignacién
presupuestaria para continuar con la implementacién de politicas de
género en la UNCUYO, como cupo laboral y becas pre profesionales
enfocadas en la poblacién travesti, trans y n binarie. Participacién enla
Red Interuniversitaria por la Igualdad de Género y contra las violencias
del Consejo Interuniversitario Nacional (CIN) y del Foro de Rectoras y
Vicerrectoras del CIN. Ademds, se present6 la Red Interna de Politicas de
Género para trabajar en un ambiente de cooperacidn las politicas de género
de toda la Universidad.

PORTAL DE EMPLEO + FIE + VOLUNTARIADO PORTAL DE EMPLEO: para fortalecer
lainsercién laboral de estudiantes y egresados. Mds de 600 estudiantes
participaron de los talleres que brindaron herramientas para optimizar su
formacién y capacitacion profesional. Ademds, se ofrece un servicio donde
estudiantes y egresados pueden cargar su curriculum vita y las empresas
y consultoras subir sus ofertas y realizar sus busquedas laborales. Se
recibieron 360 curriculum vitae y se vincularon con la oferta laboral a 79
estudiantes.
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VOLUNTARIADO: programa estudiantil para promover el compromiso social y las
habilidades duras y blandas para el futuro profesional. Participaron mas de
279 estudiantes cubriendo 18.332 horas de voluntariado.

clUDADANIA: se fomenta la ciudadania activa y participativa a través de diversas
iniciativas para la difusion, el conocimiento y el cumplimiento de derechosy
deberes. Una de las acciones fue el taller «Boleta Unica Check» que capacité a
mas de 2000 estudiantes.

FIE: programa que financia las iniciativas de estudiantes de la uNcuyo que
generen impacto en la comunidad estudiantil. Se presentaron 24 proyectos
con 122 estudiantes involucrados con un financiamiento de $1,3 millones.

Secretaria de Extension Universitaria

Vinculos con la sociedad. Dialogo e interaccion sociocultural

FONDOS SPU PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EXTENSION EN LAS UNIDADES
AcaDEMIcAs: financiamiento a diez unidades académicas en propuestas de
sostenibilidad, pricticas sociales educativas, arte y cultura.

4TA CONVOCATORIA DE PROPUESTAS PRACTICAS SOCIALES EDUCATIVAS (PSE):
se financiaron 19 propuestas, en las que participaron 624 personas de la
comunidad de la UNCUYO y 66 pertenecientes a organizaciones sociales e
instituciones publicas.

15VA CONVOCATORIA PROYECTOS MAURICIO LOPEZ: financiamiento de 37
proyectos de extensién universitaria en 12 departamentos de la Provincia, en
los que participaron 607 personas de la UNcUYoO.

PROYECTOS DE INCLUSION SOCIAL EN ESCUELAS DE LA UNCUYO: se aprobaron
16 proyectos de extension que involucraron docentes, personal de apoyo,
estudiantes, instituciones publicas y organizaciones sociales.

PLATAFORMA PULSAR: destinada a profesionalizar y difundir a los artistas
visuales de Mendoza para facilitar la adquisicién de obra de forma agil
y segura, contactindose directamente con los y las artistas. Ademds, se
realiz6 un ciclo de formacién dirigido a creativos y creativas para generar un
espacio de formacidn, reflexién y encuentro a fin de estimular el didlogo e
intercambio de saberes y experiencias.

CONCIERTOS DIDACTICOS DE LA ORQUESTA SINFONICA DE LA UNCUYO: dedicado

aintroducir a nifios, nifias y jovenes al mundo de la misica orquestal.
Participaron de esta iniciativa mas de 1500 nifios y nifias.
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PROGRAMA LOOP DE RECICLAIJE: se compostaron 1500 kilos de residuos
(septiembre 2022 a julio 2023). Ademas, 72 personas se capacitaron en
compostaje en el primer semestre 2023.

LABORATORIO DE JUEGOS: proyecto colaborativo entre las cooperativas de
Recuperadores/as Urbanos/as de Mendoza y la uNcuUYo para elaborar juegos
con materiales reciclables y plantear alternativas pedagdgicas. Se elaboraron
210 productos y se desarrollaron tres productos nuevos.

ASISTENCIA TECNICA ECOPARQUE: desde el Hub de extensidn se colaboré con
el Ecoparque en la elaboracidn, diagnéstico y estructura orginica para su
funcionamiento.

LICENCIAS MICROSOFT 365 PARA EGRESADOS DE LA UNcUYoO: luego de un
relevamiento en todas las unidades académicas se habilitardn licencias a 370
egresados desde la Secretaria de Transformacién Digital.

PUESTA EN FUNCIONAMIENTO DEL MAPUNcU: mapa de georreferenciacion
de acciones extensionistas realizadas por la UNCUYO en territorio. Esta
plataforma ofrecerd informacidén para planificar y distribuir recursos, y de
base de datos para las autoevaluaciones institucionales.

COLABORACION CON MENDOZA FUTURA DESDE EL AREA DE EGRESADOS:
evaluacién de 400 facilitadores que se postularon para dar clase en los
18 municipios de la Provincia. El proyecto busca brindar conocimientos
tecnoldgicos integrados con habilidades blandas a estudiantes de nivel
secundario.

NAVE MUsIcA: difusion y promocién de artistas locales independientes en los
espacios musicales. Se presentaron 12 bandas en ocho fechas y participaron
933 personas.

CINE UNIVERSIDAD SEDE FACULTAD DE CIENCIAS APLICADAS A LA INDUSTRIA
(Fcal): tramitacién de la apertura de la sala de cine universidad en la Fca1.

EGRESADOS EN SENAL U: se gestiona y promueve un segmento especial en
Sefial U para que egresados de la UNcUYO puedan visibilizar sus proyectos,

emprendimientos y experiencias de vida.

INTERNACIONALIZACION ARTISTICA CULTURAL: se promueve la participacion de
elencos y directores internacionales en conciertos y espacios de formacién.

NAVE UNcuvo: mas de 67894 personas asistieron a distintos eventos artisticos,
educativos y culturales en el principal centro cultural de la Universidad.
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Area de Vinculacién y Transferencia
Cientifico-tecnoldgica

Valorizacion del conocimiento y la tecnologia. Fortalecimiento
de la vinculacion, el desarrollo y la gestion de fondos.
Desarrollo del ecosistema socio productivo y de innovacion

PROGRAMA DE PREACELERACION DE STARTUPS: Unico en la provincia, surge
de la alianza estratégica entre la Incubadora uNcuyo y la Direccién de
Emprendedores del Ministerio de Economia y Energia de Mendoza. Esta
destinado a la formacién y fortalecimiento de emprendedores en la etapa
de aceleracidn, busqueda de financiamiento e internacionalizacion de sus
productos y servicios.

UNIDAD DE TRANSFORMACION DIGITAL: la UNCUYO quedd seleccionada como
Unidad de Transformacién Digital (UTD) en el marco del Programa de
Digitalizacién PYME, siendo la Gnica universidad puablica elegida en la
Regién Cuyo. Las UTD son espacios que retinen las capacidades técnicasy
competencias profesionales para sensibilizar, asesorar y asistir técnicamente
a PYMES en la temadtica de transformacién digital.

CENTRO UNIVERSITARIO PYME: fortalece el sector PYMES de Mendoza a través
de actividades de formacién, asistencia técnica, servicios de transferencia
y desarrollo tecnoldgico. En el marco del Programa Précer del Ministerio
de Economia de la Nacién se obtuvo financiamiento para continuar con
las acciones en materia de vinculacién y transferencia tecnoldgica al sector
socioproductivo de las Micro, Pequefias y Medianas Empresas.

CENTRO FORMADOR DE EMPRENDEDORES: programa de formacién para
emprendedores de la zona Este en el Centro Formador de Emprendedores de
la Municipalidad de Junin, dictado por profesores de la Facultad de Ciencias
Econdémicas. Ademas, estudiantes avanzados de Contador Ptblico Nacional,
licenciaturas en Administracién de Empresas y Economia brindan asistencia
técnica para la elaboracién de sus planes de negocios.

LOGISTICA Y DESARROLLO REGIONAL: €l 4to Foro Logistico UNCUYO buscd
la puesta en valor de las oportunidades que tiene Mendoza debido a su
ubicacidn geograficay a su infraestructura como nexo comercial entre
distintas latitudes.

CADENA DE VALOR DE LA CONSTRUCCION. SISTEMAS DE CONSTRUCCION
MoDERNOS: promueve la articulacién con el sector de la construccién para
realizar acciones que impacten en el ecosistema. Entre algunas iniciativas
se destacan: el «Ciclo de Conferencias» y el «Primer Congreso de Sistemas
Constructivos Modernos.»
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CADENA DE VALOR FORESTO INDUSTRIAL: se fortaleci6 al Centro Tecnoldgico
de la Madera (cTM) para potenciar el desarrollo del sector Foresto
Industrial de Cuyo. Algunas acciones: Concurso de innovacién «Creando
Valor con Madera», Taller de uso seguro y mantenimiento de motosierras,
participacién en el VIII Congreso Forestal Latinoamericano y ¥ Congreso
Forestal Argentino y curso para la Operacién de Autoelevadores Samping.

CREACION Y LANZAMIENTO DE LA RED INTERNA DE VINCULACION: para
lograr una agenda comin de acciones de vinculacién entre todas dreas de
la uncuyo junto al sector cientifico-académico, otras universidades del
territorio y actores del ecosistema de innovacion provincial, propiciando la
sinergia y potenciando las fortalezas de cada una de ellas.

HUB DE IMPACTO “HUELLA MENDOZzA": creada mediante una alianza estratégica
entre la Municipalidad de la Ciudad de Mendoza, busca acompafary
financiar emprendimientos de innovacidn y tecnologia que quieran resolver
problematicas sociales y/o ambientales. Ademas, se construyen alianzas
con organizaciones sociales, organismos publicos y privados, instituciones
académicas y sector cientifico/tecnoldgico.

RED DE POLINIZADORES MENDOCINOS: la UNCUYO integra esta Red local para
reducir las emisiones de gases de efecto invernadero para 2030y lograr
emisiones netas cero, tan pronto como sea posible, antes del 2050.

GENERACION DE CONOCIMIENTO EN EL MARCO DEL PROYECTO OFFSIDE
“MARCANDO LA CANCHA". OIT OFICINA PAis: junto al sector privado
se elaboré el informe «Diagndstico y evaluacién del Trabajo decente
en la cadena de valor vitivinicola», que fue presentado a referentes
internacionales, nacionales y provinciales. En continuidad con estas
acciones, realizé el taller «Desafios y oportunidades para alcanzar la Meta 8.7
en Mendoza».

DIPLOMADO PARA EL ABORDAIJE INTEGRAL Y TERRITORIAL DEL TRABAJO
INFANTIL Y PROTECCION DEL TRABAJO ADOLESCENTE: destinado a
funcionarios y equipos del gobierno, trabajadores, organizaciones de la
sociedad civil, sindicatos y agentes migratorios, entre otros. El objetivo es
proporcionar herramientas para el abordaje integral de la problemdtica de T1
y TA no protegido en los territorios de la regién de Cuyo.

PROGRAMA DE DESARROLLO DE FONDOS: busca recaudar fondos, basado

en modelos de fundraising, para desarrollar actividades universitarias y
fortalecer la investigacién, los proyectos especiales y las becas.
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Secretaria de Gestion econémica y de servicios

Bienestar de la comunidad universitaria

MEJORAS DE INFRAESTRUCTURA: diagndstico del estado edilicio y obras en
proceso de ejecucidn, en un 50% sobre el plan de obras aprobado.

NUEVOS EDIFICIOS: proyectos aprobados por el Ministerio de Obras de la Nacién
para la construccién de los nuevos edificios de la Facultad de Ciencias
Exactas y Delegacion San Rafael Facultad de Ciencias Econdmicas.

REGULARIZACION DE EXPEDIENTES MUNICIPALES: tramites de final de obras
de Hospital Universitario, Parque de la Madera, Parque Tecnoldgico FCAI,
Escuela de Musica, EDIUNC y Nave UNCUYO.

ELABORACION DE PROYECTO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO: para bombas,
ascensores y equipos de climatizacién en espacios claves de la uncuyo.

Secretaria de Investigacion, Internacionales
y Posgrado

Educacion de calidad. Construccion del conocimiento.
Compromiso con la comunidad

DISPOSITIVO DE INICIATIVAS VIRTUALES DE INTERNACIONALIZACION: equipos de
trabajo compuestos por 40 docentes de la UNCUYO y extranjeros trabajaron
para promover experiencias de internacionalizacién del curriculo por medio
de herramientas digitales.

TALLER DE INTERNACIONALIZACION: autoridades y docentes abordaron la
flexibilizacién curricular y sistemas de crédito. Ademads, se capacit6 sobre
gestion de proyectos y ventanillas de financiamiento internacional.

PROGRAMA TANDEM: 64 estudiantes de grado aprendieron idiomas junto

a estudiantes de universidades extranjeras a partir de la comunicacién
constante y cotidiana.
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PROYECTO ERASMUS APRENDIZAJE CENTRADO EN EL ESTUDIANTE (ACE):
financiado por el programa Erasmus se promueve el aprendizaje centrado
en el estudiante a partir de modelos y ejemplos de buenas pricticas.

Se realizaron dos encuentros de trabajo en Brasil y Paises Bajos, donde
participaron un docente y un estudiante de la uNcuyo.

POSTULACION Y OBTENCION DE NUEVO FINANCIAMIENTO DEL PIESCI CON
UNA PROPUESTA DE INNOVACION EDUCATIVA: la UNCUYO recibird un
financiamiento de $2 millones del Programa de Internacionalizacién de la
Educacién Superior y Cooperacién Internacional (P1EsCI), para impulsar
politicas educativas con caricter internacional, entre ellas carreras de doble
diploma.

NUEVO CATALOGO DE CURSOS INTERNACIONALES: convocatoria para que
docentes de la uNcuYO puedan presentar propuestas de cursos (modalidad
virtual) a instituciones internacionales. 15 propuestas serdn financiadas, una
por cada unidad académica.

PROYECTO ERASMUS HEADCET SOBRE ECONOMIA CIRCULAR E INNOVACION
soclaL: la uNcuyo fue sede del primer encuentro realizado por
este proyecto, en donde representantes de universidades europeasy
latinoamericanas trabajaron en acciones para impulsar procesos de
economia circular y sostenibilidad.

PROYECTO ERASMUS CLIMAR SOBRE CAMBIO CLIMATICO Y DESARROLLO
sosTENIBLE: lanzamiento del proyecto que reunid a socios de Argentina,
México, Colombia, Espafa, Italia e Irlanda para articular un trabajo centrado
en la necesidad urgente de reducir, a través de practicas sostenibles, la huella
de carbono producto del sector turistico. Ademads, la UNCUYO integra una
red internacional con organizaciones de ocho paises para proponer acciones
de proteccién del medio ambiente.

INTERCAMBIO VIRTUAL: a través de este programa 104 estudiantes de la UNcUYO
accedieron a una estancia académica en universidades extranjeras y 26
estudiantes extranjeros se formaron en la oferta de la uncuvo.

MOVILIDAD ESTUDIANTIL ENMARCADA EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
DE DESARROLLO SOSTENIBLE (0Ds): incorporacion de lineamientos de los
ODS tanto en los planes de trabajo a realizar en las estadias como en los de
transferencia en su retorno.

PROGRAMA DEMOCRACIA Y DESARROLLO SOSTENIBLE: en la segunda edicién de
esta iniciativa, financiada por la Embajada de Estados Unidos, participaron
30 estudiantes y egresados para capacitarse en fortalecimiento democratico
y cambio climatico.

SISTEMA DIGITAL DE POSTULACION A CONVOCATORIAS INTERNACIONALES:
facilita la inscripcidn y evaluacidn de antecedentes digitalmente y permite
que estudiantes extranjeros puedan por este medio tener ala UNCUYO como
destino de movilidad.

GESTION DE CERTIFICADOS PARA TODO EL RECTORADO: ampliacién de la
plataforma automatica de emisién de certificados al resto de las Secretarias,
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proporcionando agilidad y resguardando firmas digitales entre otros datos
personales.

APLICACION DEL SISTEMA DE INDICADORES: desarrollo de un sistema de
indicadores internacionales en el programa Appsheets para el monitoreo de
la movilidad académica y las iniciativas de cooperacién Interuniversitaria.

NUEVA WEB PARA EL PUBLICO INTERNACIONAL: generacién y puesta en marcha
del sitio web de la uNcuYoO para difundir la oferta de estudios, intereses y
servicios orientados al pablico internacional.

PROYECTOS DE INVESTIGACION ORIENTADA A LA SOLUCION INNOVADORA
DE PROBLEMAS SOCIALES Y PRODUCTIVOS (P10): financiamiento de 30
proyectos para desarrollar investigaciones que propongan soluciones
y abordajes a problemas sociales y productivos de la regién y a nivel
nacional. Se destinaran $15 millones.

PROYECTOS PICTO 2023: financiamiento en conjunto con la Agencia I+D+i para
investigaciones en los temas estratégicos definidos por el Plan Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién 2030y el Plan Estratégico 2030 UNCUYO.
Seran financiados 35 proyectos por un total de $1,95 millones.

BECAS COFINANCIADAS CON CONICET PARA LA FINALIZACION DE DOCTORADOS:
convocatoria para otorgar becas a docentes de la UNCUYO que sean
estudiantes avanzados de carreras de doctorado. Se destinarin 20 cupos,
priorizando temas estratégicos de investigacién de relevancia al Plan
Estratégico 2030 de la uNcuyo.

EQUIPAR CIENCIA: obtencién de U$S 2,7 millones de financiamiento por
parte del Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion para equipar
tecnolégicamente a las facultades de Ciencias Exactas y Naturales,
Ciencias Aplicadas a la Industria e Instituto Balseiro. Equipamiento
a adquirir: medidor de campo de fotosintesis, FLPC cromatdgrafo,
difractémetro de rayos X, espectrometro de masas XEVO TQ-XS y sistema de
telecomunicaciones electrénicos y fotdnicos.

CENTRO CIENTIFICO TECNOLOGICO PARA NANO Y BIOTECNOLOGIA: generacion
de un polo cientifico tecnoldgico con un sistema de coworking dentro
del Predio uNcuYoO para el desarrollo de proyectos de nanotecnologia y
biotecnologia. Ademas, se ofreceran servicios tecnolégicos de alto nivel y
todos los servicios asociados al emprendedorismo (marketing, propiedad
intelectual, comunicacién, asesoramiento legal, etc.).

CIENCIA ABIERTA COMO LiNEA ESTRATEGICA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL: la
UNCUYO se constituye como un actor protagonista en redes internacionales
de ciencia abierta como RECLONE y REGOSH, constituyéndose un nodo en
Latinoamérica. El objetivo es generar practicas innovadoras en la ensefianza
de la cienciay fortalecer la ciencia ciudadana o comunitaria para acercar la
ciencia a la comunidad, promover las vocaciones cientificas y reconocer su
impacto en la vida cotidiana.

CHARLAS INFORMATIVAS SOBRE OPORTUNIDADES DE ESTUDIO: espacios para
que la comunidad universitaria cuente con informacién clara sobre las
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posibilidades de estudio en paises extranjeros. Estados Unidos, Japén,
Australia, India, Alemania, China y Canadd fueron algunos de los paises que
formaron parte de esta iniciativa.

FESTIVAL INTERNACIONAL: 130 jOvenes provenientes de universidades de
Alemania, Austria, Francia, Espafa, Dinamarca, Suecia, Hungria, Italia,
Estados Unidos, México, Colombia, Paraguay, Ecuador, Uruguay, Bolivia
y Brasil compartieron sus tradiciones culturales con la comunidad de la
UNCUYO.

PRESENTACION DE PROPUESTA AL PROGRAMA ERASMUS CON TEMATICAS
DE GENERO, EMPRENDEDORISMO Y EMPLEABILIDAD: S€ DIeSentaron tres
propuestas (LANDSCAPE, ELA4ATRACT, BRIDGE-LA) para ser seleccionadas
por el programa de financiamiento internacional Erasmus, en donde se
abordan lineas de accién con perspectiva de género, emprendedorismo y
empleabilidad.

Secretaria General

Transformacion digital. Eficiencia administrativa. Bienestar
de la comunidad universitaria

PROYECTO DE MEJORA DE LA GESTION DOCUMENTAL DE LA UNCUYO: para
reducir el impacto econémico que implica tercerizar el servicio de guarda
de documentacién y optimizar el Sistema de Gestién Documental de la
UNCUYO.

REDUCCION DE COSTOS ADMINISTRATIVOS: a través de acciones como:
renovacién del contrato con Correo Argentino bajo nuevos términos,
suspension de servicio de alquiler de impresora y fotocopiadora de Mesa de
Entradas y Proyecto de Circular para Consulta y Retiro de documentacién de
la Empresa BASA.

BASE INFORMATICA DE CONVENIOS MARCOS Y ESPECIFICOS Y ACUERDOS
ESPECiFICOS DE LA UNcuyo: de acceso publico desde abril de este afo. Esta
base, que se encuentra en continuo proceso de carga de informacién desde el
Area de Convenios, cuenta con 15 categorias de biisqueda.

PROYECTO DE CREACION DE PAGINA WEB DEL AREA DE CONVENIOS: para
facilitar la gestién diaria y brindar informacién sobre modelos de convenios
y acuerdos descargables y editables, normativa universitaria sobre el
particular, etc.
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TALLER DE CAPACITACION DE SUDOCU PARA MESAS DE ENTRADAS: para
poder dar inicio a las actividades con el sistema SUDOCU en todas las
dependencias.

PROYECTO DE REFORMA DE LA ORD.47/2008 DEL C.S QUE REGULA CONVENIOS
Y AcUERrDOSs: con el fin de alcanzar, mediante el consenso con las unidades
académicas, una norma superadora, actualizada y que contribuya a la
celeridad y claridad de los procedimientos internos.

REFORMULACION DE CRITERIOS DE ACTUACION ADMINISTRATIVA DEL AREA
DE coNVENIos: facilité una mayor celeridad en convenios y acuerdos.
Se alcanz6 un notable acortamiento de plazos en el tratamiento de
expedientes. Ademads, se coordina el trabajo con las unidades académicas,
Direccién de Asuntos Legales, Consejo Superior y Despacho para evitar
demoras administrativas innecesarias.

OPTIMIZACION DE PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS: a partir de la exclusién
de actuaciones administrativas del alcance de la 630/2016 - R. que obligaba
a que todo acto administrativo de las Secretarias, Coordinaciones y
Direcciones fuera remitido previamente a la Direccién de Asuntos Legales
para el debido control de legalidad.

PLAN DE MANTENIMIENTO Y REFACCION DE AULAS BACT: instalacién del sistema
de climatizacién frio/calor.

REDEFINICION DE FUNCIONES PARA LA AMPLIACION DEL EQUIPO DE
CORRECCION DE ACTOS ADMINISTRATIVOS: para brindar celeridad a tramites
sencillos pero de gran volumen. Ademds, se realizaron capacitaciones sobre
marco normativo de diferentes tramites para mejorar su redaccidn.

Secretaria de Transformacion Digital

Transformacion digital. Bienestar de la comunidad
universitaria. Innovacion educativa

SISTEMA UNICO DE DOCUMENTACION (subocu): suimplementacién implica
mejoras en procesos como aporte de valor agregado y un nuevo modelo de
gestién documental basado en redes de colaboracién.

X-ROAD SISTEMA EDI (ECOSISTEMA DIGITAL INTEGRABILIDAD INSTITUCIONAL):
instalacién del modelo de «once only» para ingresantes a la UNcUYO, con el
fin de resolver la problematica de la documentacién de ingreso a través de
la integracién con el Gobierno de Mendoza.
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TALENTO DIGITAL DESDE LA COLABORACION BASADA EN MICROSOFT TEAMS:
despliegue, onboarding y maduracién del modelo comunicacional interno
de la Universidad por un modelo colaborativo a partir del acuerdo global de
Microsoft.

INTEGRACION SIU GUARANI A TRAVES DE SIU WICHI: proyecto de unificacién de
datos académicos en un datawarehouse tinico a través de s1u Wichi. Este
proyecto delega en cada unidad académica la gestién de S1U Guarani pero
unifica informacién valiosa para sistema de becas, estadisticas, etc.

CIBERSEGURIDAD: se disefié un modelo de respuesta a la comunidad
universitaria frente posibles ataques internos y externos, ya que la uNcuyo
no tiene un plan de proteccién de seguridad de la informacién y preservacién
de datos.
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